
L'écosystème 
de vos avantages sociaux

Il y a de nombreux acteurs dans 
l'écosystème des avantages sociaux.  
Comparons-le à un parc d'attractions 

dont le fonctionnement et l'accès 
dépend du travail de plusieurs.  

La Fiducie des soins de santé au bénéfice 
des membres de l'AEFO, ou FSSBM-AEFO, 
c'est comme la direction du parc. Elle 
s'assure que tout roule bien et que les 
manèges, ou avantages sociaux, 
fonctionnent de manière optimale.

Ces ''billets'' ou ressources, passent 
ensuite par les conseils scolaires, qui 
les envoient à la Fiducie.

Chaque année, le gouvernement de 
l'Ontario fournit les dollars - ou les 

billets d'entrée - pour que le parc des 
avantages continue de tourner.

Le grand parc 
des avantages

FSSBM-AEFO

Gouvernement de l'Ontario

Conseils scolaires

www.fssbm-aefo.ca



Le RAEO, c’est LA ressource indiquée pour 
toutes questions portant sur l'accès aux 

manèges - c’est à dire les services en lien 
avec vos avantages sociaux.  Il détient les 

informations relatives à l’inscription, 
l’admissibilité, les garanties, et même les 

demandes de règlement de maladie, 
dentaire et d’assurance-vie.

Lorsqu’une demande de remboursement
est effectuée pour des soins de santé,
dentaires, ou pour une assurance-vie, 
c’est Manuvie qui s’en occupe, si la 
demande est admissible.

Ensemble, faisons en sorte que nous - et nos proches - puissions
profiter des soins de santé, dentaires et d’assurance-vie lorsque

nous en avons besoin, tout au long de notre carrière !

Les billets sont limités, alors il faut 
profiter du parc de manière responsable 

pour que chacun, à son tour, puisse en 
bénéficier.  Donc, pas question de rester  
sur les manèges toute la journée ou de  

tout utiliser d’un coup !

Manuvie

Membres

Tous ensemble pour la viabilité de 
nos avantages sociaux !

Régime d’assurance des enseignantes et
enseignants de l’Ontario (RAEO)

Pour en savoir plus sur l’écosystème des avantages 
sociaux et comment il fonctionne :

 fssbm-aefo.ca





